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Ringkasan 

Penelitian ini hendak mehhat lebih jauh tentang etos ketja terhadap 

birokrat NU (Nahdlatu! Ulama') di Pcmcrintah Daerah Kabupaten Pasuruan. 

Penentuan subjek penelitian dilakukan dengan 1eknik sn()whafl sampling dengan 

mengambit sebanyak 19 birokrat. Kreterianya sebagai berikut : (1) Pegawai 

Ncgeri Sipi! (PNS-Birokrat) di lingkungan Kantur Pcmcrintah Dacrah (Pcmda) 

Kabupaten Pasuruan lawn Timur, (2) Rcragama Islam dan pengikut ajamn "hI 

sllnnah waf jama 'ah berafiliasi kepada organisasi Nahdlatul Ulama' (NU), (3) 

menjadi anggota formal NU (baik secara struktural NU atau memiliki 

KARTANIJ-KllrllI Tamla An~,,'a N"""',,,"' IIlalll"'), (4) Tc1nh hekerjn di 

Kantor Pemerintah Daerah Pasuruan minimall (satu) tahun. 

Penelitian ini menggunakan mctodc kualitatir. Tchnik pengumpulan data 

berdasarkan metode yang mempunyai rclcvansi dcngan ancangan kualitatir, yailu 

ohscrvasi pnrtisipnn, wnwnnt'i\nl dan sllldi dokumentasi Adaplln lanekah-Iangknh 

penelitian yang akan diikuti ada!ah prosedur pcnelitian kua!itatifyang ditawarkan 

olch Kirk dan Millcr, yuitu iIWt'l/Ilflf/. ch.\'L'/II-'CI')'. 1II/t''1lft'laltcm dUI1I'.l:plcmuliml. 

Ilasi! pene1itian mcnunjukkan hahwa sccum umum mcnunjukkan ctos 

kerja yang negatif. walaupun ada beberapa birokrat NU yang memiliki etos kerja 

positif. Iial ini bcrkait dcngan lingkat pc.mahaman tcrhadap nilai-nilai AllI.~unrwh 

wClf-.IClmCl'Clh, khususnya tcntang ajaran Klish (pcrolchan) dan nilai-nila; budaya 

organisasi atau masyarakat. Kedua oila; tersebut memiliki. pengaruh yang 

signilikan terhadap etos kerja birokrat NU {mcmpengaruhi tinggi rendahnya etos 
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positif dan mampu mcnyclcksi nilal-nilal budaya organisasi alau masyarakat yang 

negatif. Birokrat ini menunjukkan sikap cJan perilaku kerja yang disiplin, pekerja 

kerns, lckun, ulCI dan mcmiliki Illuliv"" kerJu yung llllgSi. Densan demikian 

mengarahkan birokrat NU pada pcningkalan produklililas dan kualilas kcrja di 

Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan. 
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BAB I 

·--;.;l~K 
PERPUSTAKI\AN 

. IRlA .... OOA 
I1NIVERSITA ", 1 

SURABAY" ~' 

PENDAHULlIAN 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Kehidupan manusia dalam scpanjang scjarah selalu dibayang-bayangi oleh 

apu yang dischut agumu. Buhkull dalam kclllllupan sckurangpun dl'll}!.lIIl 

kemajuan tehn%gi supramodern- manusia tidak Illput daTi agama. Agama-agama 

lahir pada babak sejarah pramodern, sebclum masyarakat dan dunia diwamai 

pcrkcmbangan pusat ilmu dan tchnologi. Judi agama mcrupakan kchutuhan dasar 

manusia. Manusia adalah rnakhluk rehgius yang tidak dapat melepaskan diri dan 

agama. 

Makna agama bagl kchidupan Tn<.lnllSIU mcmang tiduk dupaL diingkari. 

Agama memberi makna pada kehidupan individu dan kelompok. juga memberi 

harapan tentang kebahagiaan hidup di dunia dan kcianggengan hidup sesudah 

mati (ukhrowi). Agarna dapat member; sarana manUSla untuk rnengangkat diri 

dari kehidupan duniawi yang penuh dengan penderitaan, rnencapai kemandirian 

spiritual. Bahkan agama dapat mempcrkuat norma-norma kelompok. sangs; 

moral untuk pcrbuatan dan mcnjadi dasar pcrsamaan lujuan scrla nilai-nilai yang 

menjlldi landasnn rerkemhllnglln Illnsvnrnknl 

Mcnurut Malinowski mcnckanbn hahwa i"lml'.si agnma Icrschll! !idnk 

bcradajauh dari tiga 8!'ipek yang tcrkandung ualam agama yakni dogma, ritual dan 

"k I ell ~. 
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