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ABSTRAKSI

Untuk mencapai keunggulan kompetitif, setiap industri dituntut untuk terus
meningkatkan efektivitas dan efisiensinya. Pencapaian efektivitas dan efisiensi dapat
dilakukan dengan pengendalian internal di dalam perusahaan. Oleh karena itu, setiap
perusahaan harus memiliki sistem pengendalian internal yang memadai untuk
memastikan bahwa kebijakan dan peraturan-peraturan dijalankan dengan baik dalam
operasional perusahaan. Penyingkapan-penyingkapan yang terjadi karena
pengendalian internal yang kurang memadai akan menimbulkan kerugian yang besar
bagi perusahaan

Pelaksanaan pengendalian internal dapat terjadi di seluruh bagian organisasi
dengan tujuan spesifik yang berbeda-beda. Pelaksanaan pengendalian internal pada
proses pengadaan di PT. Surya Baja Sentral Anugerah Sidoarjo yang menjadi
tanggung jawab Divisi Logistik dan juga melibatkan Divisi Manufaktur dan Bagian
Keuangan telah berjalan cukup efektif. Namun, masih terdapat beberapa kelemahan
dalam praktik dan kebijakan sumber daya manusia, informasi dan komunikasi,
integritas dan nilai etika, serta aktivitas pengendaliannya.

Dengan diadakannya perbaikan terhadap kelemahan yang ada, diharapkan PT.
Surya Baja Sentral Anugerah Sidoarjo dapat menerapkan pengendalian internalnya,
khususnya dalam proses pengadaan, secara lebih baik lagi sehingga rekomendasi
yang diberikan kepada pihak manajemen menjadi lebih bermanfaat serta efektivitas
dan efisiensi perusahaan dapat tercapai.
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