IR - PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

DAFTAR PUSTAKA

As*ad, 2000. Psikologi Industri. Ed 4, Yogjakarta ; Liberty.

Balfour, D.L. dan Bartos W, 1591. Commitment, Performance, and Productivity in
Public Organization. Public Productivity & Management Review, Vol 14,
Iss 14, Summer, p.353-367.

Davis, Keith dan Wiiliam F, 1 984, B usiness and SﬂciMy. " Bd. McGraw Hill,
Tapan.

Hasibuan, SP, 2000. Manajemen Sumber Daya Manusia, Bd Revisi, Jakarta :
PT. Bumi Aksara.

Indriantoro, Nur dan Bambang Supomo, 1999. Metode Penelillan Bisnis @
Untuk Akuntansi dan Manajemen. Ed 1, Yogjakatia ; BPFE.

Instruksi Gubernur Yawa Timur Nomor 4 Tabun 2002 tentang Pelaksanaan Pregram
Budaya Kerja di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Timur, Surabaya.

Jawa Pos, Apustus 2003 hm. |

Jawa Pos, Jul 2003 ilin. X

Jawa Pos, Oktober 2003 him. 10

Keputusan  Menteri  Pendayagunaan  Aparatur  Negara RI - Nomor
25/KEP/M.PAN/04/2002 lentang Pedoman Pengembangan Budaya Ketja
Aparatur Negara, Jakarta,

Kisdarto, 2000, Budaya Kerja Bukan Robotisme. Majalah Mangemen, No. 141,
Mei, hlim. 10-1)

Kompas, 19 Febroari 2004, him. &

Kotter, JP dan J.L. Heskett , 1997. Corporate Culture and Performance, Jakarta :
PT. Prenbaltindo

Lee, Chris, 1987. The New Employment Contract. Trainig, WVol. 24, Tss, 2,
Becember, 11.45-46.

Mar'ai, 1984. Sikap Manusia ; Perubahan Serta Pengukurannya. Jakarta @ Ghalia
hdonesia,

McKenna, B dan Nich B, 2000. Managjemen Sumber Daya Manusia. Aadi ¢

Y opjakarta.

TESIS BUDAYA KERJA, KEMAMPUAN DAN ... WIDYO YUDOP. :



Lk
IR - PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

Mulajaya, H.R.P., 1995, Faktor-faktor yang Mempengaruhi Prestasi dan Kepuasan

Kerja. Tesis Prograim Pascasarjana Magister Adminisirasi Publik Universitas
Gajah Mada, Yorgakarta.

Narayanan V.K dan Raghu Nalh, 1993, Orpanization Theory : A Strategic
Approach. Richard I, Irwin Inc, Boston, pp 464

Ndraha, Talizidehu, 2003, Budaya Organisasi, Ed 2, Jakarta, PT. Rineka Cipta,

Newstorm, JW dan Keith D, 1993, Organization Behavior : Human Behavior at
Work, 0 , MeGraw-Hill, Inc. p 58-59.

Osbom, 1> dan Peter P, 2000, Memangkas Birckrast, Bd Revisi, Jakarta. PPM.

Praganta, Revi, 1995, M emiperkval B udaya P erusahaan A nda. M ajalah U sabawan,
No. 04, TH. XXIV, April, him. 42-45

Prasetya, Buletin 2001. Mengenal Program Budaya Keija, No. 01, Januar.
Surabaya, hhn 12

Puspowardovo 5, 1985. Strategi Kebudayaan, Jakarta, PT, Gramedia. -

Riza, Irfan, 1998, Restrukturisasi Organisasi : Ditinjau dari Persepektif Budaya dan
IKlim Organisasi, Majalah Usahawan, No. 9, TH. XXVI, September,
hlm. 19-23

Robbins, SP, 1996. Perilaku Organisasi : Konsep Kontroversi, Aplikasi,
Ed Indonesia, Jakarta, PT. Prenhallinda.

Robbinson, David, Linda 5 dan Frank P, 1999, Research On Staff Commitment :
A Discussion Paper. Correctional Service of Canada

Salimun, 2002, Analisis Multivariat @ Struclural Equation Medelling, Malang.
IKIP Malang.

Sedarmayanti, 2003, Good Governance : Dalam Rangka Olonomi Dacrah Upaya
Membangun Orpanisasi Efeklif dan Efisien melalui Restrukiurisast dan
Pemberdayasn, Ed 1, Bandung : Mandar Maju.

Shador, M.A., R. Kinzle dan 1) Rodwell, 1959, The Rclations Between
Organizalion Climate and Employec Perceptions of Involvement. Gronp &
Organization Management, Vol, 24, Iss. 4, December, p 479-504

Siamo, Japsen T, 2002, Hios Kerja 2) Fios Kerja Profesional di Era Digital Global,
£d i, Jakaria, Institul Darma Mahardika.

TESIS BUDAYA KERJA, KEMAMPUAN DAN ...

WIDYO YUDOP. .



70
IR - PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

Sockarwo, 2004, Pentimpin Harus Dapat Kuasai Medan, Buletin Bulanan Prasetya,
No. 03 Marel, him. 16,

Socnaryo, 2003. Pelayanan Harus Berpihak pada Masyarakat, Buletin Bulanan
Prasetya, No. 07 Jubi, him, 9,

Sofo, F, 2003, Pengembangan Sumber Daya Manusia, Ed I, Surabaya @ Airlangga
University Press,

Stoner, JAF, RE. Freeman dan Daniel R.G,' 1996. Mangemen, Jilié 1,
Ed Indonesia, Jakarta ; PT. Prenhallindo.

Sugiyono, 1999. Metode Penelitian Risnis, Bandung : Alfabeta,

Sulaksono, Agus, Catatan Kuliah Budaya Kerja, Semester I PSDM, Pascasarjana
Universitas Airlangga, Surabaya, 2002. S

Prawiro Sentono, 1999. Manajemen Sumber Daya Manusia Kebijakan Kinerja
Karyawan, Ed 1, Yogjakarta : BPFE Yogjakarta.

Susilo, Djoke, Staf Abli Bidang Budaya Aparatur Menpan RI, Pokok-pokok Pikiran
Membangun Budaya Kerja, Jakarta, 18 September 2000, him. 3

Tanvin, Faisal, Menpan RI, Bahan Workshop “Penguatan Personil Dacrah dalam

Mendukung O tonomi Luas dan Good Governance” Jakarta, 27 November
2001, him, 4.

Triguno, 2004, Budaya Kerja : Menciptakan Lingkungan Yang Kondusive Untuk

Meningkatkan Produktivitas Kerja, Ed 6, Jakarta : PT. Golden Terayon
Press.

West, M.A., 2000, Menpembangkan Kreativitas Dalam Organisasi, Ed 1, Yogjakarta
: Kanisius.

Yudoyono, Bambang, 2002, Olonomi Daerah : Desentralisasi dan Pengembangan

SDM Aparator Pemda dan Anggota DPRD, Ed 3, Jakarta : Pustaka Sinar
Harapan.

hifn:fwa coneda peo.ca

htfpswwne fiputarl, com, 2004

TESIS BUDAYA KERJA, KEMAMPUAN DAN ... WIDYO YUDOP. .





