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BAB 4 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

4.1 Kesimpulan  
Dari hasil pengamatan dan penelitian yang telah dilakukan terhadap 

prosedur pencatatan absensi pegawai pada unit kerja  PT Pelindo III (Persero) 
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1. PT Pelindo III (Persero) Regional Jawa Timur memiliki sistem absensi yang 

berupa aplikasi ����
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 pegawai dalam 

melakukan absensi karena bisa diakses dengan handphone masing-masing 

pegawai  

3. Prosedur untuk mengurus absensi ������
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akan tetapi absensi �����
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pegawai harus ke divisi SDM yang mengurus absensi seluruh pegawai, 

ketika di SDM tidak tercatat maka pegawai harus ke divisi IT untuk 

mengurus absensi yang tidak tercatat pada sistem 

4.2 Saran  
Berdasarkan kendala atau hambatan yang dialami oleh pegawai apabila 

absensi di aplikasi tercatat akan tetapi pada sistem tidak tercatat, maka terdapat 

beberapa saran yang sekiranya bermanfaat atau berguna bagi perusahaan :  

1. Perusahan harus melakukan evaluasi terkait sistem aplikasi berupa aplikasi 

yang di gunakan di PT Pelindo III (Persero) Regional Jawa Timur  
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