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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan karunia-Nya, 

penulis dapat menyelesaikan tugas akhir. Tugas akhir  ini disusun berdasarkan 

informasi yang diterima saat melakukan magang yang  dilaksanakan di Bidang 

Pengawasan Seksi Norma Ketenagakerjaan di Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Provinsi Jawa Timur (Disnakertrans Prov Jatim) selama 3 bulan 

terhitung pada tanggal 1 Februari sampai dengan 30 April 2019. 

Dalam pelaksanaan aktivitas magang dan penyusunan tugas akhir ini, 

Penulis menyadari banyak kesulitan yang dihadapi. Berbagai dukungan, perhatian 

dan bimbingan dari berbagai pihak didapatkan hingga tugas akhir ini dapat 

terselesaikan. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis menyampaikan terima 

kasih kepada : 

1. Prof. Dr. Widi Hidayat, S.E., M.Si., Ak. selaku Dekan Fakultas Vokasi 

Universitas Airlanggga yang telah memberikan kesempatan kepada penulis 

untuk menimba ilmu di Fakultas Vokasi 

2. Dr. Sedianingsih, S.E., M.Si., Ak,. CA., CMA. selaku Koordinator Program 

Studi Diploma-III Administrasi Perkantoran Fakultas Vokasi Universitas 

Airlangga dan dosen pembimbing I tugas akhir yang telah memberikan arahan 

dalam menyelesaikan tugas akhir 

3. Rahmat Yuliawan, S.E., M.M selaku dosen pembimbing II tugas akhir yang 

telah memberikan arahan dan saran dalam menyelesaikan tugas akhir. 

4. Wahzani Syukri Setyawan, ST selaku Kepala Seksi Norma Ketenagakerjaan 

Bidang Pengawasan  di Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa 

TImur yang telah berkenan memberikan kesempatan dan membimbing dalam 

melaksanakan kegiatan magang. 

5. Ibu Titik Agus Suwarti, Bapak Eko Cahyono, dan Ibu Pipit  selaku staf 

administrasi Bidang Pengawasan Ketenagakerjaan Dinas Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Provinsi Jawa Timur seksi Norma Ketenagakerjaan yang telah 

memberikan ilmu dan membimbing dalam kegiatan magang. 
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6. Ibu Yushi, Ibu Indri, Ibu Ayu, Ibu Destin, Ibu Dina, Bapak Haryono, Bapak 

Ratman, dan Bapak Budi selaku anggota pengawas Bidang Pengawasan 

Ketenagakerjaan Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Provinsi Jawa Timur 

seksi Norma Ketenagakerjaan yang memberi dukungan dalam pelaksanaan 

magang 

7. Sahabat dan teman-teman yang selalu mendukung dan membantu Penulis 

dalam proses penyusunan Tugas Akhir. 

8. Seluruh pihak yang terlibat baik secara langsung maupun tidak langsung yang 

membantu Penulis menyelesaikan tugas akhir kerja ini. 

Akhir kata, dengan segala keterbatasan yang ada, semoga tugas akhir ini 

dapat bermanfaat bagi para pembaca. 

 

 

          Surabaya, 13 Juni 2019 
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