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DAFTAR ISTILAH 

Administratur : Pimpinan utama dalam sebuah industri  

Bouw : Satuan luas.1 bouw =  0,7096 hektar (ha) 

Crisisfonds : Dana Krisis 

Daerah gula : Daerah yang dijadikan sebagai tempat produksi gula, baik 

wilayah perkebunan maupun pabrik. 

Distrik : Wilayah administratif dibawah kabupaten, setara dengan 

kawedanan 

Evaporasi : Proses penguapan pada industri gula yang dilakukan 

sebelum tahap kristalisasi. Evaporasi bertujuan untuk 

mengurangi kadar air pada nira yang telah dimasak, 

sehingga memudahkan proses kristalisasi menjadi gula. 

f : Lambang dari florin atau gulden, merupakan mata uang 

Belanda 

Hofdbestuur : Pengurus pusat 

Indo : Istilah untuk menyebut orang dengan kebangsaan campuran 

Pangreh praja : Kesatuan Pegawai Administratif Bumiputera 

Pikul/Picols : Satuan berat. 1 pikul = 100 kati = 61,76 Kg 

Ploeg  : Kelompok kecil atau tim yang bekerja di bawah perintah 

seorang mandor, serta merupakan unit organisasi terkecil 

dalam proses kerja pascapanen. 

Societeit : Tempat berkumpul dan bercengkerama yang menunjukkan 

nuansa kehidupan seni dan sosial masyarakat Eropa. 

Steunfonds : Dana Dukungan Umum 

Suikerbond : Organisasi pekerja industri gula yang pertama kali didirikan 

di Hindia Belanda serta beranggotakan orang Eropa dan 

Indo-Eropa 

Suikerschool : Program kerja dari Suikerbond untuk mengajarkan 

keterampilan kimia analitik dalam rangka penelitian 

tanaman tebu 

Totok : Orang keturunan asli dari bangsa tertentu (bukan peranakan) 
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Vergadering : Rapat 

Volksraad : Dewan legislatif masa Hindia Belanda  
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