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ABSTRAK

Penelitian ini dibuat dengan tujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai
pengaruh women on board terhadap kinerja keuangan dan biaya keagenan.
Sampel penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan-
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2016-2018.
Purposive sampling digunakan sebagai metode pengambilan sampel. Teknik
analisis yang digunakan untuk menguji hipotesis yaitu menggunakan regresi linier
berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa women on board berpengaruh
terhadap kinerja keuangan yang diukur dengan menggunakan ROA, sedangkan
women on board tidak berpengaruh terhadap kinerja keuangan yang diukur
dengan menggunakan Tobins’Q dan women on board tidak berpengaruh terhadap
biaya keagenan yang diukur dengan menggunakan FCF.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to provide empirical proof related to the
effect of women on board of the financial performance and agency costs. The
research sample used in this study was manufacturing companies listed on the
Indonesia Stock Exchange in 2016-2018. Purposive sampling is used as a
sampling method. The analysis technique used to test hypotheses is using multiple
linear regression. The results of this study indicate that women on board
significant effect to financial performance required by using ROA, whereas
women on boardhave no effect on financial performance using Tobins'Q and the
women on boardhave no effect on agency costs using FCF.
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