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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh fleksibilitas keuangan 

terhadap kinerja perusahaan, serta apakah efisiensi manajerial memoderasi 

pengaruh fleksibilitas keuangan terhadap kinerja perusahaan. Jumlah pengamatan 

yang digunakan sebanyak 560 pengamatan dengan menggunakan metode purposive 

sampling. Hasil regresi linier berganda menunjukkan fleksibilitas keuangan 

berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja perusahaan, efisiensi manajerial 

memperkuat pengaruh fleksibilitas keuangan terhadap kinerja perusahaan. Dalam 

penelitian ini juga terdapat variabel kontrol yaitu ukuran perusahaan dan usia 

perusahaan yang berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

 This research aims to determine the effect of financial flexibility on firm 

performance, and whether the managerial efficiency moderates the effect of 

financial flexibility on firm performance. The observations are conducted on 560 

observations, using purposive sampling method. Based on the results of analysis, it 

could conclude that financial flexibility caused a positive effect, however financial 

flexibility was significantly influenced to firm performance. There are control 

variables in this study, which are firm size and firm age that have significant 

positive effect on firm performance. 
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