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Demi pengembangan ilmu pengetahuan menyetujui untuk memberikan kepada Universitas 
Airlangga Hak Bebas Royalti Noneksklusif (Non-exclusive Royalty-Free Right) atas karya 
ilmiah saya yang berjudul: 
 
 
Pengaruh Keadilan Organisasi (Organizational Justice) terhadap Cyberloafing pada Karyawan 

dengan Kepuasan Kerja (Job Satisfaction) sebagai Variabel Mediator 

 
 
Hak Bebas Royalti Nonekslusif ini Universitas Airlangga berhak menyimpan, alih 
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mempublikasikan tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai 
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