SKRIPSI

IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

PENGARUH BIG FIVE PERSONALITY TERHADAP INNOVATIVE WORK

BEHAVIOR DENGAN MOTIVASI INTRINSIK SEBAGAI VARIABEL

MEDIATOR PADA KARYAWAN INDUSTRI PARIWISATA DI JAWA

TIMUR

SKRIPSI

Disusun Oleh:

HUSNUN NADLIROH

NIM. 111611133076

FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIVERSITAS AIRLANGGA

SURABAYA

2020

PENGARUH BIG FIVE ...

HUSNUN NADLIROH



SKRIPSI

IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

PENGARUH BIG FIVE PERSONALITY TERHADAP INNOVATIVE WORK

BEHAVIOR DENGAN MOTIVASI INTRINSIK SEBAGAI VARIABEL

MEDIATOR PADA KARYAWAN INDUSTRI PARIWISATA DI JAWA

TIMUR

SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan
Dalam Memperoleh Gelar Sarjana Psikologi

Universitas Airlangga Surabaya

Disusun Oleh:
HUSNUN NADLIROH

NIM. 111611133076

FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS AIRLANGGA
SURABAYA

2020

PENGARUH BIG FIVE ...

HUSNUN NADLIROH



SKRIPSI

IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

LEMBAR PERNYATAAN

Saya menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Skripsi yang saya susun ini
merupakan hasil karya tulis saya sendiri. Adapun bagian-bagian tertentu dalam
Skripsi ini saya peroleh dari hasil karya orang lain, telah saya tuliskan sumbernya

dengan jelas, sesuai dengan kaidah penulisan ilmiah.

Apabila pada kemudian hari ditemukan adanya plagiat dalam Skripsi saya,
maka saya bersedia menerima sanksi pencabutan gelar akademik yang telah saya
sandang, beserta konsekuensinya, sesuai dengan peraturan perundangan yang

berlaku.

Surabaya, 1 Juni 2020
Menyetujui

(Husnun Nadliroh)

PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

HALAMAN PERSETUJUAN

PENGARUH KEPRIBADIAN BIG FIVE PERSONALITY TERHADAP
INNOVATIVE WORK BEHAVIOR DENGAN MOTIVASI INTRINSIK
SEBAGAI MEDIASI PADA KARYAWAN INDUSTRI PARIWISATA DI
JAWA TIMUR

Surabaya, 28 Mei 2020

Skripsi ini telah disetujui oleh

Dosen Pembimbing Penulisan Skripsi
—Q -

Dr. Seger Handovo, Psikolog
(NIP: 196702161991031001)

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

HALAMAN PENGESAHAN
HALAMAN PERSETUJUAN DAN PENGESAHAN SKRIPSI
PROGRAM STUDI S1 PSIKOLOGI UNIVERSITAS AIRLANGGA

Naskah skripsi dengan identitas berikut ini:

Penulis : Husnun Nadlirch
NIM : 111611133076
Judul : Pengaruh Big Five Personality terhadap Penlaku Kerja

Inovatif dengan Motivasi Intrinsik sebagai Mediator pada

Karyawan Industri Pariwisata di Jawa Timur

telah disetujui oleh dosen pembimbing penulisan skripsi dan telah dipertahankan di
hadapan penguji pada tanggal. 16 Juni 2020

Dosen pembimbing ¢ Dr. Seger Handoyo, Psikolog
NIP. 196702161991031001

Ketua penguji :  Prof. Dr. Cholichul Hadi, Drs., M.Si., Psikolog
NIP. 196403231989031002

Sekretaris penguji : Rosatyani Puspita Adyati, M.Psi.. Psikolog
NIP. 198512012015042001

Anggota penguji . Dr. Seger Handoyo, Psikolog

NIP. 196702161991031001

Surabaya, 15 Juli 2020
Mengetahui,
Koordinator Program Studi.

s

Atika Dian Ariana. S.Psi.. M.Sc.
NIP. 198303042006042004

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

HALAMAN MOTTO

“Anything’s possible if you’ve got enough nerve”

-J.K Rowling

Vi

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

HALAMAN PERSEMBAHAN

Skripsi ini saya persembahkan untuk orang tua dan keluarga yang selalu

mendukung dan memimbing setiap langkah hidup yang saya lalui

vii

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

KATA PENGANTAR
Alhamdulillahhirabbil’alamin, segala puji syukur dipanjatkan atas kehadirat
Allah SWT, yang senantiasa memberikan kekuatan, dan petunjuk kepada hamba-
Nya dalam menghadapi segala proses belajar sepanjang hidup. Atas berkat dann
rahmat-Nya, skripsi ini dapat diselesaikan penulis sebagai tugas akhir mahasiswi
Fakultas Psikologi Universitas Airlangga Surabaya. Tidak sedikit hambatan dan
rintangan yang penulis hadapi dalam penulisan skripsi ini, baik dari penulis sendiri
maupun faktor lainnya. Terlepas dari hal tersebut, penulis ingin menyampaikan
terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu penyelesaian skripsi ini
sehingga dapat selesai dengan baik. Dengan begitu penulis ingin menyampaikan
ucapan terima kasih kepada:
1. Ibu Dr. Nurul Hartini, M.Kes., Psikolog selaku Dekan Fakultas Psikologi
Universitas Airlangga
2. Bapak Dr. Seger Handoyo, Psikolog selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan waktunya untuk memberikan ilmu, arahan, kritik, dan saran
dalam penyusunan skripsi ini. Serta kesabaran yang Bapak berikan kepada
penulis dan rekan-rekan satu bimbingan
3. Bapak Prof. Dr. Fendy Suhariadi, M.T., Psikolog selaku dosen wali yang
selalu memberikan arahan dan bimbingan kepada penulis selama menempuh
bangku perkuliahan
4, Seluruh dosen dan karyawan Fakultas Psikologi Universitas Airlangga.
Terima kasih atas ilmu dan pengalaman yang telah diberikan kepada penulis

selama proses belajar

viii

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

5. Ibu Reza Lidia Sari, S.Psi., M.Si, Bapak Rudi Cahyono, M.Psi., Psikolog, dan
Mbak Ayu atas bantuan saran sebagai professional judgement

6. Kedua orang tua penulis, Almarhum Bapak Gatot Suyanto dan Ibu Khairun
Nisa, S.H serta kakakku tercinta Abdullah Kahfi, S.H terima kasih atas doa,
dorongan dan motivasi yang diberikan kepada penulis.

7. Budhe, Pakdhe, Om, Tante, dan saudara-saudara terutama lzzatul Hag dan
Siti Nur R. D., terima kasih atas doa dan motivasi yang diberikan kepada
penulis

8. Mas Irwan, Mas Lugman, dan Mas Putra, yang telah membantu
menyelesaikan analisis data pengerjaan skripsi ini.

9. Wina, Wulan, Ali, Jesi, dan Laland yang telah menjadi sahabat serta keluarga
selama proses perkuliahan, tanpa kalian bagaikan bulan tertutup mendung.

10. Veda, Amik, Chindy, Asrik, Mira, Ridha, yang telah menjadi sahabat
sekaligus pendengar bagi penulis, terima kasih atas semangat dan
dorongannya agar penulis segera menyelesaikan skripsi.

11. Saudara kembar Nadya Vanesia dan Fariza Nadilla, terima kasih telah
menjadi saudara terbaik yang selalu direpotkan oleh penulis.

12. Pak Rudi, Mbak Dinda, Mbak Nindi, Mbak Gadis, dan Mbak Syifa atas
bimbingan, motivasi, dan support yang selalu diberikan kepada penulis untuk
terus belajar di PTPP.

13.  Teman-teman magangers 9.0 dan 10.0 PTPP Hafni, Lala, Farah, Mela, Harun,

Aldora, Yunita, Fadhil, Erri, Dita, Ellysa, Mia, Gebby, Santi, Zakiya, Nurul,

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH



IR-PERPUSTAKAAN UNIVERSITAS AIRLANGGA

Ulul, Desi, Maryam, terima kasih atas dukungan dan semangat yang selalu
diberikan.

14. Mas dan Mbak magangers 8.0 PTPP yang memberikan motivasi dan
semangat agar segera menyelesaikan skripsi.

15.  Teman-teman pengurus BSO Badminton 2017 dan 2018, terima kasih telah
memberikan pengalaman dan ilmu kepada penulis.

16. Keamanan SD 2018, Shinta, Rara, Winda, Ael, Sheila, Ridho, Fiona, Laras,
dan Santi. Terima kasih telah memberikan pengalaman luar biasa untuk
berproses bersama.

17.  Seluruh pihak yang telah membantu penulis saat proses pengerjaan atau

selama proses perkuliahan yang tiddak dapat penulis sebut satu per satu.

Akhir kata, penulis menyadari bahwa skripsi yang telah disusun masih jauh

dari kata sempurna sehingga penulis terbuka atas kritik dan saran yang diberikan

oleh semua pihak tanpat terkecuali.

Surabaya, 28 Mei 2020

Penulis

SKRIPSI PENGARUH BIG FIVE ... HUSNUN NADLIROH





