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HALAMAN PERNYATAAN TIDAK MELAKUKAN PLAGIAT 

 

Bagian atau keseluruhan isi Tugas Akhir ini tidak pernah diajukan untuk 

mendapatkan gelar akademis pada bidang studi dan / atau Universitas lain dan 

tidak pernah dipublikasikan / ditulis oleh individu selain penyusun kecuali bila 

dituliskan dengan format dalam isi Tugas Akhir.  

Apabila ditemukan bukti bahwa pernyataan saya tidak benar, maka saya 

bersedia menerima sanksi sesuia ketentuan yang berlaku di Universitas Airlangga. 

 

 

Surabaya, 19 Juni 2020 

Penulis 

 

Mutiara Nugraheni Putri 

NIM. 151711713033 
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Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Ahli Madya 

Bidang Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Pada Departemen Kesehatan Fakultas Vokasi 

Universitas Airlangga 

 

Oleh: 

Mutiara Nugraheni Putri 

NIM. 151711713033 

 

 

Disetujui oleh: 

 

 

Pembimbing 

 

Ratih Damayanti, S.KM., M.Kes  

NIP.  198811192015043201 
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LEMBAR PENGESAHAN PANITIA PENGUJI 

 

Tugas Akhir Ini Telah Diujikan Dan Disahkan Dihadapan Komisi Penguji 

Program Studi  : D3 Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Departemen  : Kesehatan 

Fakultas  : Vokasi Universitas Airlangga 

Hari/Tanggal  : Senin / 06 Juli 2020 

Pukul    : 09.00-10.00 

Tempat  : Zoom 

 

 

 

 

Komisi Penguji terdiri dari: 

 

Ketua Penguji 

 

Dr. Noeroel Widajati, S.KM., M.Sc  

NIP. 197208122005012001 

 

 

 

 

 

Anggota Penguji I Anggota Penguji II 

 

 
Ratih Damayanti, S.KM., M.Kes Rachmad Iswahjudi, S. KM 
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PEDOMAN PENGGUNAAN TUGAS AKHIR 

 

Tugas Akhir ini tidak dipublikasikan, namun tersedia di perpustakaan dalam 

lingkungan Universitas Airlangga, diperkenankan untuk dipakai sebagai referensi 

kepustakaan, tetapi pengutipan harus seizin penyusun dan harus menyebutkan 

sumbernya sesuai kebiasaan ilmiah 

Dokumen tugas akhir ini merupakan hak milik Universitas Airlangga. 
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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan kepada Allah SWT atas segala rahmat dan 

karuniaNya sehingga dapat terselesaikannya tugas akhir dengan judul 

“ANALISIS BEHAVIOR DENGAN METODE ACTIVATOR BEHAVIOR 

CONSEQUENCE (ABC) (Studi Pada Pekerja di Unit Capsule Industri Filter 

Rokok)” sebagai salah satu persyaratan akademis dalam rangka menyelesaikan 

pendidikan di Program Pendidikan Diploma 3 Program Studi Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja Fakultas Vokasi Universitas Airlangga. 

Dalam tugas akhir ini dibahas mengenai faktor yang memperngaruhi 

behavior tenaga kerja di perusahaan sehingga nantinya dapat digunakan bahan 

pertimbangan terkait behavior berdasarkan faktor aktivator dan konsekuensi yang 

dapat diterapkan di perusahaan.  

Pada kesempatan ini kami menyampaikan terima kasih dan penghargaan 

yang setinggi – tingginya kepada Ibu Ratih Damayanti, S.KM., M.Kes. selaku 

dosen pembimbing yang telah memberikan petunjuk, koreksi serta saran hingga 

terwujudnya tugas akhir ini. 

Terima kasih dan penghargaan kami sampaikan pula kepada yang terhormat: 
1. Prof. Dr. H. Widi Hidayat, SE., M. Si., Ak, selaku Dekan Fakultas Vokasi 

Universitas Airlangga. 

2. Ibu Eny Inayati, drg., M.Kes, selaku Ketua Departemen Kesehatan Fakultas 

Vokasi Universitas Airlangga. 

3. Ibu Erwin Dyah Nawawinetu, dr., M.Kes, selaku Koordinator Program Studi 

Pendidikan Diploma 3 Program Studi Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

Fakultas Vokasi Universitas Airlangga. 

4. Dr. Noeroel Widajati, S.KM, M.Sc, selaku penguji Universitas Airlangga 

5. Rachmad Iswahjudi, S. KM, selaku penguji luar Universitas Airlangga 

6. Bapak dan Ibu Staff pengajar dan karyawan/karyawati Program Diploma 3 

Program Studi Keselamatan dan Kesehatan Kerja Fakultas Vokasi 

Universitas Airlangga. 

7. Pihak Perusahaan yaitu Ibu Marissa, Bapak Dwi Ari, dan Bapak Budi 

Cahyono serta seluruh karyawan di PT X. 

8. Tim dosen penguji tugas akhir yang telah meluangkan waktu dan tenaganya 

untuk menguji penulis. 

9. Kedua orang tua saya yang selalu memberi kasih sayang, doa, nasihat dalam 

segala keadaan. 

10. Kakak kakak saya beserta keluarga yang selalu memberikan semangat, doa 

dan membantu dalam setiap keluh kesah. 

11. Rekan bimbingan Ibu Ratih yang saling membantu dan memberikan bantuan 

satu sama lain dalam menyelesaikan Tugas Akhir 

12. Segenap teman-teman D3 Keselamatan dan Kesehatan Kerja angkatan 2017, 

yang sudah selama 3 tahun menjadi keluarga selama kuliah. 

13. Sahabat Bisur yang selalu memberikan warna canda tawa dan dukungan 

selama berada dibangku perkuliahan 
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14. Yukmar, Dian, Irma, Effy dan Ayul yang sudah mendorong memberikan 

semangat hingga terselesaikannya Tugas Akhir ini. 

15. Novie dan Novi selaku teman PKL II yang selalu memberikan semangat, 

bantuan dan dukungan selama menyelesaikan tugas PKL dan pengambilan 

data Tugas Akhir. 

16. Teman-teman lainnya yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah 

memberikan banyak tawa semangat dan doa selama dibangku dasar hingga 

perkuliahan. 

17. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah memberikan 

bantuan kepada penulis. 

Semoga Allah SWT memberikan balasan pahala atas segala amal yang telah 

diberikan dan semoga tugas akhir ini berguna baik bagi diri kami maupun pihak 

lain yang memanfaatkan. 

 

 

 

         Surabaya, 15 Juni 2020 

 

Penulis 

 

 

 

 

 

 

 

  


