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1.1 Latar Belakang 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

CV Waras Jaya merupakan perusahaan yang bergerak pada bidang 

penjualan dan pencucian sarang burung walet. Lokasi usaha ini tepatnya di Desa 

pandanwangi, Kec. Soko Kab. Tuban, Jawa timur dan didirikan sejak tahun 2017. 

Tentunya sebagai usaha yang menuntut profesionalisme, perusahaan ini terus 

meningkatkan mutu pencucian sarang dan penggajian pegawai perusahaan. Sejak 

didirikan hingga saat ini, usaha ini semakin berkembang. Hal itu dibuktikan dengan 

jumlah pegawai dan pencucian sarang yang semakin bertambah banyak sehingga 

pemilik kewalahan dalam pendataan pegawai, pencucian sarang dan penggajian 

pegawai. 

Kurang efektifnya pendataan pegawai, pencucian sarang dan penggajian 

pegawai yang masih menggunakan kertas dalam pendataan membuat pemilik sering 

terkendala dan memakan waktu yang sangat lama. Data dan berkas fisik yang 

mudah rusak dan sering hilang juga menjadi salah satu pemicu terhambatnya kinerja 

perusahaan. Maka dari itu sudah seharusnya perusahaan lebih memperhatikan 

penggunaan metode pendataan yang ada apakah mampu menunjang dalam proses 

pengelolaan keuangan dan penggajian pegawai. 

Perbaikan pengelolaan tersebut dapat dilakukan dengan membuat sistem 

aplikasi pendataan dan penggajian pegawai berbasis web. Data pegawai akan 

tersimpan rapi didalam database dan dapat dicetak sewaktu–waktu apabila nantinya 

dibutuhkan kembali. Dalam hal ini dengan hadirnya sistem tersebut diharapkan 
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dapat kembali menunjang kinerja perusahaan dalam hal pendataan pegawai, 

pencucian sarang dan penggajian pegawai. 

Berdasarkan uraian, maka penulis akan membahas dalam bentuk Proyek 

Sistem Informasi dengan judul “Sistem Informasi Penggajian Pegawai Pencucian 

Sarang Burung Walet CV Waras Jaya Tuban”. 

1.2 Rumusan Masalah 

 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas, maka dapat 

dirumuskan masalah sebagai berikut: 

1. Bagaimana merancang dan membangun Sistem Informasi Penggajian 

Pegawai Pencucian Sarang Burung Walet CV Waras Jaya yang dapat 

digunakan seluruh pihak yang terlibat 

1.3 Tujuan 

 

Tujuan dibuatnya Sistem Informasi Penggajian Perusahaan Pencucian 

Sarang Burung Walet CV Waras Jaya adalah untuk: 

1. Merancang dan membangun Sistem Informasi Penggajian Pegawai 

Pencucian Sarang Burung Walet CV Waras Jaya yang dapat digunakan 

oleh seluruh pihak yang terlibat proses penggajian pegawai 

2. Mengetahui cara pendataan pencucian sarang yang akurat melalui 

proses yang terkomputerisasi 

3. Mengetahui data pegawai yang berkerja di Perusahaan Pencucian 

Sarang Burung Walet CV Waras Jaya 
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1.4 Manfaat 

 

Dengan adanya sistem ini dapat diperoleh manfaat diantaranya: 

 

1. Pemilik perusahaan dapat memantau dan mengontrol penggajian 

pegawai 

2. Pemilik perusahaan dapat mengetahui data pegawai secara cepat tepat 

 

3. Pegawai dapat menerima gaji sesuai dengan hasil kerjanya pemilik 

perusahaan dapat mengetahui data pencucian sarang dengan mudah 

1.5 Batasan Masalah 

 

Adapun Batasan masalah dalam pembuatan Sistem Informasi Penggajian 

Pegawai menyangkut hal-hal sebagai berikut: 

1. Proses Pendaftaran Pegawai 

 

Memasukan data diri calon pegawai sesuai dengan ktp ke dalam sistem 

untuk disimpan ke database apabila diperlukan bisa melihat data di 

sistem informasi. 

2. Proses Pendataan Pencucian Sarang 

 

Memasukan data pencucian yang pegawai kerjakan dan paket 

pencucian yang diambil. 

3. Proses Penggajian Pegawai 

 

Melihat data pekerjaan yang pegawai kerjakan dan upah yang didapat 

pegawai setiap periode penggajian sesuai ketentuan tertentu. 


